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ATAN.22
PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA RECRUTAMENTO DE UM TECNICO SUPERIOR EM
REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS A TERMO RESOLUTIVO CERTO,
PELO PERIODO DE 18 MESES, NO AMBITO DO PROGRAMA DE RECUPERACAO E RESILIENCIA
(PRR) - PROGRAMA IMPULSO JOVENS STEAM E IMPULSO ADULTOS, PARA A REALIZACAO DO
PROJETO DESIGNADO POR SKILLS4FUTURE, ENQUADRADO NO CONVITE N2 N.2 002/C06-
103.03/2021 E N.2 002/C06-104.01/2021

Aos sete dias do més de junho de dois mil e vinte e quatro, pelas 16h30m, reuniu
presencialmente, o juri do procedimento concursal supra identificado, constituido por Jodo
Pedro Cruz da Silva, Pro-Presidente para a area das Infraestruturas e da Sustentabilidade
Ambiental que preside, e por Miguel Filipe Barreto dos Santos, professor adjunto da Escola
Superior de Tecnologia e Gestdo e Lidia das Neves Gameiro, técnica superior da Direcio de
Servigos de Gestdo de Pessoas, na qualidade de vogais efetivos.

A reunido teve como objetivos:

Ponto um - apreciagdo das candidaturas rececionadas e verificar os requisitos exigidos e a
apresentagado dos documentos essenciais a admissdo, de acordo com o publicitado na 2.2 série
do DR n.2 92 de 13/05, Aviso (extrato) n? 10089/2024/2 e Aviso integral publicitado na Bolsa de
Emprego Publico, com o cédigo de oferta n.2 OE202405/0439;

Verificou-se que foram apresentadas 2 (duas) candidaturas ao procedimento concursal.
Efetuada a andlise de cada uma das candidaturas, nos termos do artigo 14.2 da Portaria n.?
233/2022, de 9 de setembro, visando a afericdo da posse dos requisitos exigidos e a
apresentagdo dos documentos essenciais a sua admissdo ou avaliagdo, o Jdri deliberou, por

unanimidade, admitir todas as candidatas, por reunirem os requisitos exigidos:

Nome da candidata

Paula Margarida Correia Ferreira

Sénia Maria da Silva Monteiro Cerejo

Ponto dois - proceder a Avaliagdo Curricular das candidatas admitidas;
Considerando que ndo ha candidatas a excluir, nos termos do artigo 16.2 da Portaria n.2
233/2022, de 9 de setembro, procedeu o juri & Avaliagdo Curricular das candidatas admitidas,

conforme tabela infra:
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| — Avaliagdo Curricular (AC)

[ Nome A B C D Resultado
AC*
Paula Margarida Correia Ferreira 13,00 0] 16,00 | 20,00 12,80
Sénia Maria da Silva Monteiro Cerejo 13,00 0 0 10,00 8,20

Legenda:

A — Habilitagdes Académicas

B — Titularidade de cursos de pds-graduagao, formagdes especializadas certificadas em IES

C - Formacdo Profissional e aperfeigpamento profissional, realizados nos dltimos 5 anos, relacionados com a s exigéncias e
competéncias necessarias ao exercicio da fungdo

D — Experiéncia profissional com incidéncia sobre a execugdo de atividades inerentes ao posto de trabalho e grau de complexidade
das mesmas.

*Q resultado da avaliagio curricular é obtido através da média aritmética ponderada das classificagdes dos pardmetros a avaliar,
expresso na seguinte férmula: AC = (A x 40%) + (B x 20%) + (C x 10%) + (D x 30%)

Ponto trés - Convocatdria para Entrevista de Avaliagdo de Competéncias.

E, face aos resultados antecedentes, mais delibera convocar a candidata Paula Margarida
Correia Ferreira, aprovada na Avaliagdo Curricular para a Entrevista de Avaliagdo de
Competéncias, no dia 20 de junho de 2024, pelas 14h30m, a realizar na Sala de reunides do
Edificio Sede do Instituto Politécnico de Leiria, sito na Rua General Norton de Matos, 2411-901
Leiria.

Todas as deliberacdes foram tomadas por unanimidade.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido de que foi lavrada a presente ata que vai
ser assinada por todos os membros do Juri.

O Presidente, O Vogal, A Vogal,
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