Universidade Leiria« Oeste

AVISO DE ABERTURA DE CONCURSO A BOLSA DE INVESTIGAGAO

A Universidade de Leiria e Oeste abre concurso para a atribuicdo de 1 Bolsa de investigagdo Pds-doutoral
(BIPD), no ambito do projeto “Additive4Life - Fabrico Aditivo para a Saude: COMPETE2030-FEDER-
03428500, Projeto n.° 26587”, cofinanciado pelo COMPETE 2030 - Programa Inovagéao e Transi¢ao Digital,
no ambito do Programa PORTUGAL 2030, através do FEDER — Fundo Europeu de Desenvolvimento
Regiona (FEDER), nas seguintes condigbes:

. Area cientifica: Biomecanica
. Destinatarios: Doutoramento em Motricidade Humana.

. Duragao da bolsa: A bolsa tera a duragao de 12 meses, eventualmente renovavel até a data de término
do projeto ou até ao limite maximo de duragao desta tipologia de bolsa (aquele que ocorrer primeiro), com
inicio previsto em 2026/11.

. Plano de trabalhos: Resumo dos trabalhos:

A. Definicdo dos requisitos, concec¢ao e desenvolvimento do equipamento de digitalizagao 3D, incluindo
selecao e integragéo de sensores, sistemas de posicionamento, aquisigao e controlo;

B. Desenvolvimento e otimizagcao dos procedimentos de calibragéo, aquisi¢ao e digitalizagdo de
geometrias anatémicas e de ortoteses;

C. Processamento dos dados tridimensionais e conversado das geometrias digitalizadas em modelos CAD
editaveis, adaptados aos requisitos funcionais e produtivos das ortéteses;

D. Preparacéo dos ficheiros, producao das pecas por fabrico aditivo e validagao dimensional, funcional e
de repetibilidade do sistema desenvolvido;

E. Organizagao, tratamento, documentacgéo e disseminagdo dos resultados obtidos.

. Entidade de acolhimento e orientagao cientifica: O trabalho sera desenvolvido no CDRSP, sob a
orientagdo cientifica do(s) professor(es) Doutor(es): Nuno Manuel Fernandes Alves, Paula Cristina
Rodrigues Pascoal Faria e da Investigadora Doutorada Joana Filipa Abreu Pereira Valente.

. Componentes financeiras da bolsa: Subsidio mensal de manutencéao, no valor de 1901 €, conforme
tabela de valores da FCT, I.P. (https://www.fct.pt/wp-content/uploads/2026/03/Tabela-de-Valores-SMM-
2026.pdf). A este valor acresce o valor mensal referente ao Seguro Social Voluntario, caso se aplique, de
acordo com as condi¢des definidas no Estatuto do Bolseiro de Investigacédo. O bolseiro beneficiard de um
Seguro de Acidentes Pessoais, no decurso da bolsa.

. Pagamento: O valor da bolsa sera processado mensalmente, por transferéncia bancaria, para a conta
identificada pelo bolseiro.

. Regime de atividade: Exclusividade, de acordo com a regulamentagao aplicavel

. Painel de avaliagdao: Nuno Manuel Fernandes Alves (presidente), Paula Cristina Rodrigues Pascoal Faria
(vogal), Joana Filipa Abreu Pereira Valente (vogal); Paulo Jorge da Costa Parente Novo (suplente), Pedro
José da Silva Carreira (suplente)

. Prazo de candidaturas: 21 de setembro de 2026 a 02 de outubro de 2026

. Métodos de selegao e critérios de avaliagao: A avaliagao sera feita mediante analise curricular e
eventual entrevista, e incidira sobre o mérito do candidato, onde serdo considerados e ponderados de
acordo com o seguinte:

A. Adequacgéo da area de estudos da habilitagao académica (40 %)
Grau académico em Motricidade Humana — 20 valores
Grau académico em areas afins — 13 valores

B. Experiéncia/conhecimentos gerais (20%)

. Possui experiéncia/conhecimentos gerais de nivel excelente — 20 valores

. Possui experiéncia /conhecimentos gerais de nivel muito bom — 17 valores
. Possui experiéncia /conhecimentos gerais de nivel bom — 14 valores

. Possui experiéncia /conhecimentos gerais de nivel suficiente — 10 valores
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. Possui experiéncia /conhecimentos gerais de nivel insuficiente — 2 valores
. Nao havendo mengéo de exercicio profissional/conhecimentos gerais— 0 valores

C. Conhecimentos especificos na area (40%)

1) Desenvolvimento e utilizagdo de sistemas de digitalizagdo 3D, incluindo calibragéo, aquisi¢ao e
processamento de dados tridimensionais;

2) Processamento de nuvens de pontos e malhas, reconstrucao de superficies, engenharia inversa e
modelagao CAD;

3)Conhecimentos de biomecanica aplicados a concec¢édo e personalizagio de proteses e ortoteses,
incluindo analise anatémica, funcional, cinematica e de distribuicdo de cargas;
4) Analise Biomecanica da marcha;

5) Producéo de ortéteses personalizadas por impressao 3D, incluindo preparagao dos modelos digitais,
definicdo de parametros de fabrico e validagdo dimensional, funcional e mecanica.

.Excelente conhecimento — 20 valores.
.Elevado conhecimento — 15 valores.
.Conhecimento médio — 10 valores.
.Baixo nivel de conhecimento — 5 valores.
.Nenhum conhecimento — 0 valores.

Aplicando-se a seguinte formula para calculo da nota final: NF = [AE*0,4 + EPA*0,2 + CE*0,4]. Se o juri
decidir por deliberagao fundamentada, os trés primeiros classificados na analise curricular serdo
convidados para uma entrevista (ENT), sendo a nota final NFE = [NF*0,8 + ENT*0,2)].

. Observagao: Caso o(s) candidato(s) detentor(es) de habilitagdo(des) estrangeira(s) ndo apresente(m)
o(s) documento(s) comprovativo(s), em fase de candidatura, do reconhecimento do grau ou diploma
estrangeiro e da converséo da classificagao para a escala de classificagdo portuguesa, o juri estabelece a
conversao, apenas para efeitos do concurso, tendo por base as regras do regime legal aplicavel ao
reconhecimento de graus e diplomas estrangeiros ou, quando impossivel, aplica a classificagdo minima de
10 valores. Salientamos que os graus académicos obtidos em paises estrangeiros necessitam de registo
por uma Instituicdo Portuguesa de acordo com o Decreto-lei n°. 66/2018, de 16 de agosto e a Portaria n°.
33/2019, de 25 de janeiro. A apresentacao do certificado é obrigatéria para a assinatura do contrato. Mais
informacgao podera ser obtida em: https://www.dges.gov.pt/pt/pagina/reconhecimento?plid=374

. Elegibilidade de candidatos: Sem prejuizo do disposto nas normas aplicaveis a cada tipo de bolsa, sédo
elegiveis para atribuigdo de bolsas os:

a) Cidadaos nacionais ou cidadaos de outros Estados membros da Unido Europeia;

b) Cidaddos de Estados terceiros;

c) Apatridas;

d) Beneficiarios do estatuto de refugiado politico.

. Candidatura | Formalizag¢ao de elementos documentais:

As candidaturas deveréo ser submetidas através do link https://recrutamento.ipleiria.pt/processos-
ativos/bolseiros/concurso?recruitment process id=245, clicando no botdo “Submeter candidatura”,
preenchendo e submetendo o respetivo formulario acompanhado dos seguintes documentos:

e Documento(s) comprovativo(s) da titularidade do grau académico e/ou diploma(s) exigido(s) no
concurso, preferencialmente com indicagdo da média final e das classificagdes obtidas por unidade
curricular. Os candidatos detentores de habilitagdes estrangeiras devem comprovar o seu grau
académico e diploma estrangeiro nos termos do Decreto-Lei n.° 66/2018, de 16 de agosto. Estes
documentos podem ser dispensados, em fase de candidatura, pela declaragédo de honra constante
no formulario de candidatura, a qual sé pode atestar factos ocorridos em data anterior a
candidatura, ocorrendo a verificagdo dessa condigdo apenas na fase de contratualizagdo da bolsa;

e  Curriculum Vitae atualizado do candidato;

e Documento(s) comprovativo(s) de outro(s) paradmetro(s) de avaliagédo indicado(s) no aviso de
candidatura;

e Outras certificagdes e/ou outros documentos considerados relevantes pelo candidato.

. Resultados | Divulgacao e reclamagao: O juri enviara aos candidatos, por e-mail, os resultados
provisoérios da avaliagdo (apresentado sob a forma das atas resultantes do processo de avaliagao) até 90
dias Uteis apds a data limite de submissédo de candidaturas. Apés esta divulgagéo, os candidatos dispdem
de 10 dias uteis para se pronunciarem, caso entendam, em formulario préprio disponivel na péagina
Institucional e nos termos do cédigo do procedimento administrativo (CPA). A decisao final sera tomada no
prazo maximo de 60 dias uteis apds a conclusdo da audiéncia prévia dos interessados, da qual pode ser
interposta reclamacgédo no prazo de 15 dias uteis, apds a notificagdo, para o 6rgao executivo maximo da
Universidade de Leiria e Oeste. No ambito do procedimento para a atribuicdo da bolsa, se a lista de
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ordenagéo final, devidamente homologada, contiver um numero de candidatos aprovados superior ao
numero de bolsas a ocupar, € sempre constituida uma reserva de recrutamento interna, a qual se podera
recorrer quando haja necessidade de ocupagdo por desisténcia do bolseiro, nos termos do CPA, a ser
utilizada durante a elegibilidade do projeto.

. Legislacdo e regulamentagao aplicavel: Estatuto do Bolseiro de Investigagéo, aprovado pela Lei n.°
40/2004, de 18 de agosto, na redagédo atual; Regulamento de Bolsas de Investigagdo Cientifica do
Politécnico de Leiria, Regulamento n.° 152/2021, de 22 de fevereiro.

Leiria, 08 de setembro de 2026.
O Proé-reitor da Universidade de Leiria e Oeste

Diogo Manuel Teixeira Monteiro
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